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SAMMANFATTNING

HOTELLFORETAGEN SER POSITIVT PA BADE NUVARANDE LONSAMHET
OCH EFTERFRAGAN PA 6 MANADERS SIKT

Hotellnyckeltalen i Sverige var béttre under forsta kvartalet 2026 jamfort med
samma kvartal 2025. Snittpriset och logiomsédttningen ckade med 3,4 respek-
tive 5,9 procent, medan antalet belagda rum ¢kade med 2,5 procent och belédgg-
ningsgraden 6kade fran 48,2 till 49,2 procent.

Hotellf6retagen dr fortsatt mycket optimistiska om efterfragan pd 6 manaders
sikt och trenden har generellt varit positiv sedan bérjan av 2023. Synen pd 16n-
samhet har forbittrats det senaste aret och det sdsongsrensade och utjamnade
nettotalet nddde under forsta kvartalet 2026 sin hogsta nivd sedan fore pan-
demin. Det &r ett tecken pd att hotellforetagens kostnader har stabiliserats till
foljd av den ldgre inflationen och att de har kunnat hdja sina priser, vilket dven
framgér av det hogre snittpriset pa riksniva. Aven tjinstesektorn ser positivt
pd efterfrdgan pa 6 manaders sikt, men deras syn pa lonsambhet dr fortfarande
negativ och har sa varit sedan slutet av 2022. Personalbristen dr fortsatt lag,
bade bland hotellféretagen och inom tjdnstesektorn.



HOTELLFORETAGENS
FORVANTNINGAR PA EFTERFRAGAN

FORBATTRADE NYCKELTAL OCH FORTSATT HOGA FORVANTNINGAR PA
EFTERFRAGAN PA 6 MANADERS SIKT BLAND HOTELLFORETAGEN

Hotellnyckeltalen i Sverige hade en positiv utveckling under forsta kvartalet
2026 jamfort med forsta kvartalet 2025 da antalet belagda rum Skade med
2,5 procent och snittpriset med 3,4 procent frdn 1137 till 1 176 kronor. Beldgg-
ningsgraden 6kade fran 48,2 till 49,2 procent, vilket innebar att RevPAR Skade
med 5,4 procent fran 549 till 578 kronor.

Hotellforetagens syn pa efterfragan pa 6 manaders sikt ligger fortsatt betydligt
hogre @n det historiska medeltalet efter en generellt positiv trend sedan andra
halvan av 2025. Mellan fjdrde kvartalet 2025 och forsta kvartalet 2026 minskade
dock det sdsongsrensade och utjimnade nettotalet fran 57 till 56 enheter. Det
dr den hogsta nivan sedan fjirde kvartalet 2021 som sammanfoll med slutet
av pandemin da det rddde ett positivt stimningsldge i branschen. 64 procent
av hotellféretagen som deltog i undersckningen forvintar sig att efterfrdgan
okar pd 6 manaders sikt, 32 procent att den forblir oférdndrad och resterande
4 procent att den minskar.
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Diagram 1
Hotellféretagens férvédntningar pé efterfrdgan pd 6 ménaders sikt t.o.m. 1:a kvartalet 2026.
Kdalla: Konjunkturbarometern kvartal (Konjunkturinstitutet)

Nettotal: Nettotal dr skillnaden i andel mellan de féretag som har svarat positiva respektive negativa
férvdntningar avseende efterfrdgan pd féretagens tjdnster. Ett vdrde &ver 0 indikerar stérre andel med
positiva forvdntningar dn negativa forvdntningar bland féretagen.
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STABIL POSITIV FRAMTIDSTRO PA EFTERFRAGAN PA 6 MANADERS SIKT
INOM TJANSTESEKTORN

Optimismen inom tjdnstesektorn 6kade successivt under 2025 och det sdsongs-
rensade och utjimnade nettotalet 6versteg det historiska medeltalet (36 enheter)
under andra halvaret. Forsta kvartalet 2026 sag en liten minskning, fran 43 en-
heter fjiarde kvartalet 2025 till 40 enheter, men nettotalet dr fortsatt stabilt posi-
tivt. Endast 4 procent av féretagen som deltog i undersékningen férutspar en
minskad efterfragan pa 6 manaders sikt. Bland de resterande 96 procenten &r
det ndgot fler som férutspar oférdndrad dn 6kad efterfragan framover.

== Hotellbranschen
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Diagram 2

Hotellféretagens och féretagen i tjdnstesektorns férvédntningar pd efterfrdgan pd
6 mdnaders sikt t.o.m. 1:a kvartalet 2026, sdsongsrensat och utjédmnat.

Kélla: Konjunkturbarometern kvartal (Konjunkturinstitutet)

Nettotal: Nettotal dr skillnaden i andel mellan de féretag som har svarat positiva respektive negativa
férvédntningar avseende efterfrégan pé féretagens tjdnster. Ett vdrde dver O indikerar stérre andel med
positiva férvdntningar dn negativa forvdntningar bland foretagen.



POSITIV FRAMTIDSTRO PA EFTERFRAGAN PA 6 MANADERS SIKT INDIKERAR
POSITIV TILLVAXT | LOGIOMSATTNING

Hotellféretagens forvintningar pé efterfragan pa sina tjdnster de kommande 6
mdnaderna har historiskt sett varit en palitlig indikator for den faktiska efter-
frageutvecklingen. I diagram 3 presenteras bdde hotellens férvintade efterfragan,
uttryckt som nettotalet, och den faktiska procentuella tillvixten av hotellens
omsidttning (som indirekt dterspeglar efterfrageutvecklingen pa hotellforeta-
gens tjdnster) for de perioder som férvdntningarna avser. Bada variablerna
presenteras som ett rullande medelvérde 6ver 4 kvartal.

Det rader en stabil optimism kring efterfragan pa 6 manaders sikt, vilket in-
dikerar att tillvixten i logiomsédttning kommer att vara positiv dven framdver.

== Forvdntningar efterfrégan 6 mdn (vénster skala)
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Diagram 3
Hotellféretagens forvdntningar pd efterfrdgan pd 6 mdnaders sikt t.o.m. 1:a kvartalet
2026 och faktisk utveckling av logiomsé&ttning pd hotell, 4 kvartals glidande medelvérde.

Kélla: Konjunkturbarometern kvartal (Konjunkturinstitutet) & Inkvarteringsstatistiken (Tillvéxtverket/SCB).



HOTELLFORETAGENS
SYN PA LONSAMHETEN

KNAPPT 6 AV 10 HOTELLFORETAG ANSER ATT LONSAMHETEN AR
TILLFREDSSTALLANDE OCH ENDAST EN FEMTEDEL ATT DEN AR DALIG

Synen pd nuvarande l6nsambhet i hotellbranschen forbéttrades kraftigt mellan
fjarde kvartalet 2025 och forsta kvartalet 2026. Det sdsongsrensade och ut-
jdmnade nettotalet 6kade fran 1till 19 enheter, vilket 4r den hogsta nivan sedan
andra kvartalet 2019 och en fortsdttning pd den positiva trend som inleddes i
borjan av 2025.
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Diagram 4

Hotellféretagens bedémning av Idnsamheten, nuldge t.o.m. 1:a kvartalet 2026.
Kélla: Konjunkturbarometern kvartal (Konjunkturinstitutet)

Nettotal: Nettotal &r skillnaden i andel mellan de féretag som har svarat bra respektive ddlig I1dnsamhet.
Ett vdrde dver O indikerar stérre andel féretag som angett bra Insamhet én som angett délig Idnsamhet.



OFORANDRAD NEGATIV SYN PA LONSAMHETEN INOM TJANSTESEKTORN

Synen pa nuvarande 16nsamhet inom tjdnstesektorn dr fortsatt negativ, till
skillnad fran bland hotellforetagen. Det sdsongsrensade och utjimnade net-
totalet férblev of6rdndrat pa -13 enheter under forsta kvartalet 2026 och har
varit negativt sedan tredje kvartalet 2022. Knappt 60 procent av féretagen
som deltog i undersdkningen anser att l6nsamheten dr tillfredsstillande
medan knappt 30 procent anser att den dr dalig.
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Diagram 5

Hotellféretagens och foretagen i tjdnstesektorns bedémning av Id6nsamheten,
sdsongsrensat och utjdmnat, nuldge t.o.m. 1:a kvartalet 2026.

Ké&lla: Konjunkturbarometern kvartal (Konjunkturinstitutet)

Nettotal: Nettotal &r skillnaden i andel mellan de féretag som har svarat bra respektive délig Idnsamhet.
Ett vdrde dver O indikerar stdrre andel féretag som angett bra Insamhet dn som angett ddlig I6nsamhet.



BRISTEN PA PERSONAL |
HOTELLBRANSCHEN

ENDAST 1 AV 20 HOTELLFORETAG SOM DELTOG | UNDERSOKNINGEN
UPPGER ATT DE HAR BRIST PA PERSONAL

Den laga personalbristen bland hotellféretagen fortsatte under forsta kvartalet
2026 och det sdsongsrensade och utjimnade nettotalet minskade till 8 enheter
jamfort med 10 enheter under fjdrde kvartalet 2025. I undersékningen uppger 94
procent av hotellforetagen att de inte har nagon brist pd personal.
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Diagram 6

Hotellféretagens bedémning av bristen pd personal, nuldge t.o.m. 1:a kvartalet
2026.

Kélla: Konjunkturbarometern kvartal (Konjunkturinstitutet).

Nettotal: Nettotal &r skillnaden i andel mellan de féretag som har svarat ja respektive nej pé frdgan om
de har brist p& personal. Ju hdgre vérde, desto stdrre andel féretag som svarat ja &n som svarat nej.



TJANSTESEKTORN UPPGER FORTSATT RELATIVT LAG PERSONALBRIST

Andelen tjinsteforetag i undersékningen som anser att de inte har brist pa

personal uppgick till 84 procent under forsta kvartalet 2026, vilket dr ungefar i

linje med féregdende sex kvartal. Det sdsongsrensade och utjgmnade nettotalet

har noterats till mellan 17 och 19 enheter sedan tredje kvartalet 2024, vilket &dr

nagot under det historiska medeltalet pa 25 enheter.
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Diagram 7

Hotellféretagens och féretagen i tjdnstesektorns bedémning av bristen pd personal,
sdsongsrensat och utjdmnat, nuldge t.o.m. 1:a kvartalet 2026.

Kélla: Konjunkturbarometern kvartal (Konjunkturinstitutet).

Nettotal: Nettotal &r skillnaden i andel mellan de féretag som har svarat ja respektive nej p& frégan om de
har brist p& personal. Ju hdgre vérde, desto stdrre andel féretag som svarat ja &n som svarat nej.
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KONJUNKTURINSTITUTETS
KONJUNKTURBAROMETER

Konjunkturinstitutet fragar varje manad svenska foretag och hushéll om deras
syn pa ekonomin. Resultatet sammanstills i rapporten Konjunkturbarometern
som ska ge snabba, kvalitativa indikationer om viktiga ekonomiska variabler.

I den hir rapporten sammanstills resultaten frdn det som betecknas som kvar-
talsbarometern. I undersdkningen ingér cirka 170 verksamhetsenheter inom ho-
tellbranschen, ddr varje enhet har minst 20 anstillda. Under de senaste tre dren
har den viktade svarsfrekvensen uppgatt till knappt 60 procent. Med viktade
svar avses att foretagens svar har justerats utifran deras storlek, ddr antalet an-
stdllda anvinds som matt pa storleken.

De tre fragor som det presenteras svar pa i denna rapport dr:

FRAGA SVARSALTERNATIV

EFTERFRAGAN PA FORETAGETS TJANSTER . -

VANTAS PA 6 MANADERS SIKT OKA OFORANDRAT MINSKA
LONSAMHETEN AR FOR NARVARANDE GOD TILLFREDSSTALLANDE DALIG
HAR FORETAGET FOR NARVARANDE BRIST A NEJ

PA PERSONAL

Svaren pd de flesta fragorna presenteras med sd kallade nettotal. Nettotalen
definieras som skillnaden i andel mellan de féretag som har svarat positivt res-
pektive negativt. Ett virde 6ver o indikerar storre andel positiva dn negativa
och tvirtom.
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